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Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmøde 
 

Dato: 24.02.26 
Tidspunkt: kl. 16.30-19.00 
Mødeleder: Hanne Otte 
 

Deltagere: 
Forældrerepræsentanter: 

Ida Awesome Østergaard (IAØ) forperson, Louise Brandt Olsen (LBO) 

næstforperson, Lotte Stampe (LS), Franz Lillebæk Dam (FLD), Ida Zirle 

Munch Jacobsen (IZMJ), Kirstine Spier-Andersen (KSA), Michael Søren 

Lund (MSL) 

Medarbejderrepræsentanter: 

Marianne Ahrenkiel Nielsen (MA), Trine Pilsgaard Svendsen (TP) 

Elevrepræsentanter:  

Julian, gruppe F (Joos, gruppe K)  

Ledelses: 

Eva Hindsgavl Brink (EB), skoleleder, Hanne Otte (HO) Marie Bjerre 

(MB) 

 

Winnie Skotte (økonomikonsulent) deltager under pkt. 6, 7, 8 og 9  

 
Fraværende: 
Kirstine kom kl. 17 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der 
særlige ansvarlige, gæster og er det 
til orientering (O), drøftelse (D) eller 
beslutning (B) 

Tid 
Estime-
ret tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, konklusion på beslut-
ning, angivelse af evt. ansvarlig og evt. deadline. 

1. Godkendelse af referat 
(B) 
 

Dette sker så vidt mu-
ligt skriftligt, via mail 
mellem møderne.    

 

16.30 Referatet er godkendt 

2. Godkendelse af dagsor-
den (B) 
 

Det anbefales, at væsent-
lige ændringer til dagsor-
den fremsendes til for-
mandskabet inden mødet. 
 

16.30 Dagsordenen er dd. kommet i ny opdateret udgave, hvor til-
syn i KKFO og klub er udskudt til et kommende møde.  

3. Orientering fra… (O) 
 

a. Leder  

b. Personale  

16.35   
a. Vi har arbejdet med implementering af det 

pædagogiske fundament. 
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c. Formandskabet  

d. Elever/elevråd 

 
 

Til marts kommer Anders Seneca og følger 
op med personalet på arbejdet med Kerneop-
gaven. 
Vi har søgt penge til endnu en personale-
weekend til september. 
Vi har haft besøg af arbejdstilsynet, som ikke 
havde nogle bemærkninger til vores udførsel 
af arbejdet. 
Vi har endnu ikke fået noget at vide fra visita-
tion af elever til opstart i august 2026. 

b. Personalet er i gang med Næste års planlæg-
ning.  
Personalerepræsentanter er i gang med svar 
med bemærkninger på undersøgelsen.  
Vi har Teknologiemneuge i næste uge. Der 
afholdes læse- og matematikkonferencer i 
alle klasse. 

c. Forældrerepræsentanterne er i gang udtalel-
sen til Børne og Ungdomsudvalget om for-
slag til undersøgelsen om målgruppeudvi-
delse.  
Formandskabet er ved at gøre klar til valg til 
skolebestyrelsen.  

d. Elevrådet efterspurgte hvor mange penge de 
har til rådighed. (Eva svarede, at der er kr. 
10.000 til elevrådet). 

4. Timefordelingsplan (B) 
 
Eva og Marianne fremlæg-
ger oplæg til timeforde-
lingsplan for 26-27 
 
Bilag 
 

16.45 Marianne fremlagde timefordelingsplanen og anbefalinger 
fra MED og Pædagogisk Råd. 
Fra elevrådet sagde de, at ikke alle elever ved, hvad klas-
sens tid er. Det kan være at klasserne bruger klassens tid til 
også at spise. Det siger lærerne også. 
 
Skolebestyrelsen beslutter timefordelingsplanen som frem-
lagt. 

5. Princip for gruppedan-
nelse (B) 
 
Hanne fremlægger MED’s 
reviderede forslag til prin-
cip for gruppedannelse  
 
Bilag 
 

17.00 Hanne fremlagde forslaget til revideret princip. 
Formålet med revideringen af princippet at gøre det mere 
fleksibelt. 
Skolebestyrelsen beder om at ændringerne i princippet bli-
ver tydeligere. 
Forældrerepræsentanterne sagde, at varslinger til forældre 
om ændring af i gruppen er vigtigt og så at det også reelt er 
muligt at inddrage forældrenes perspektiv. 
 
Princippet bliver gjort tydeligere og genfremsendes til skole-
bestyrelsen. Det tages op på næste bestyrelsesmøde. 
 
Det skal fremgå af princippet, om skolebestyrelsen skal fø-
res tilsyn en eller to gange. 
 
Elevrådet foreslår, at man ved skoleindskrivning også når at 
møde barnet inden det besluttes hvilken klasse de skal gå i.    

6. Skolens regnskab 2025 
(O) 
 

17.20  Winnie fremlagde skolens regnskab 
Skolen har et overskud på 1,4 mio., hvilket svarer 3,11 % 
Skolen må overføre 2 % af overskuddet til budgettet 2026.  
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Winnie fremlægger sko-
lens regnskab for 2025 
 
Bilag 

En forældrerepræsentant udtrykte ærgrelse over det store 
meget store overskud, og havde et ønske om et overskud 
nedbringes, således at afsatte midler bruges til gavn for 
børn og medarbejdere.   
 
Skolebestyrelsen tager regnskabet til efterretning. 
 
Skolebestyrelsen fremhæver at målet skal være, at pen-
gene går til børnene, og at der ikke er et overskud. 
 

7. Fritidsinstitutionens 
regnskab 2025 (O) 
 
Winnie fremlægger fritids-
institutionens regnskab for 
2025 
 
Bilag 
 

17.30 Winnie fremlagde KKFO/klubs regnskab 
Fritidsinstitutionen har et overskud på 392.000 svarende til 
2,43 %. Fritidsinstitutionen må overføre 2 % til 2026. 
 
Skolebestyrelsen tager regnskabet til efterretning. 

8. Skolens budget 2026 (B) 
 
Winnie fremlægger sko-
lens budget for 2026 
 
Bilag 
 

17.40 Winnie fremlagde budgettet med forventet forbrug. 
Der er taget højde for usikkerhed ift kommende elevtal. 
Budgettet er lagt på et estimeret elevtal. 
Det er muligt at overføre penge mellem skole og fritidsinsti-
tution. 
 
Skolebestyrelsen forslår: 
30.000 kr. mere til teamkonti til klasserne. 
Flere penge afsættes til personaleweekend 
 
Skolebestyrelsen godkender budgettet 
  

9. Fritidsinstitutionens 
budget 2026 (B) 
 
Winnie fremlægger fritids-
institutionens budget for 
2026 
 
Bilag 
 

17.50 Winnie fremlagde budgettet for fritidsinstitutionen med for-
ventet forbrug. 
 
Skolebestyrelsen godkender budgettet. 

 Pause 

Der vil være lidt let for-
plejning 
 

18.00  

10. Valg til skolebestyrelsen 
2026 (B) 
 
Skolebestyrelsen skal tage 
stilling til punkter i tidspla-
nen for valget, herunder 

• Fastsætte antallet 
af forældrerepræ-
sentanter 

18.10 Forældrerepræsentanterne mener ikke det bliver et problem 
at få nok forældre til at stille op, set i lyset af den aktuelle 
undersøgelsessag. 
 
Det foreslås, at der arbejdes for at bevare 7 forældrerepræ-
sentanter. 
 
Skolebestyrelsen beslutter ikke at tilbyde en plads til lokal-
forening 
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• Tilbyde en plads 
til lokalforening 

 
Følgende pladser er på 
valg: 
1. Ida Awesom Øster-

gaard (Cornelius G) 
2. Ida Zirle Munch Jacob-

sen (Halfdan A) 
3. Lotte Stampe (Emil J) 
4. Franz Lillebæk Dam 

(Hector M) 
5. Louise Brandt Olsen 

(Peter L) 
6. Kirstine Spir (Anton J) 
 
Ida og Ida har meddelt, at 
de begge genopstiller. 
 
Bilag 
 

Vi har det ordinære forældremøde til at få formidlet til sko-
lens andre forældre. 
 
Ida og Michael står for programmet  
 
Der skal skrives en påmindelse i ugebreve 
Der kan laves små videoklip. 

11.  ”Mangfoldige Børnefæl-
lesskaber” (D) 
 

Vi følger kort op på det 
ekstraordinære skolebe-
styrelsesmøde d. 18. fe-
bruar. 
 
Vi drøfter, om der er an-
det nyt. 
 

 

18.25 Skolebestyrelsen drøftede input til besvarelsen til politi-
kerne, der skal beslutte om der skal afsættes midler til at 
undersøge målgruppeudvidelse på skolen. 
 
Vi forventer, at skolebestyrelsens stemme vægter virkelig 
højt. 
 
Alle er enige om, at det er en helt forkert retning at gå, for 
vores elever spejler sig i det almen og det større fælles-
skab.  
 
Børnenes perspektiver skal indgå i svaret. 
 
Vi skal arbejde for at stoppe undersøgelsen. 
 
Det er en god idé at lægge pres på politikerne. Det skal 
være den personlige kontakt til de enkelte politikere. 
 
Der er en økonomisk vinkel, at dette virker som pengene ud 
ad vinduet. 
 
Vi laver tre besvarelser: 
Skolebestyrelsen 
Ledelsen 
MED 

12. Eventuelt (O) 
 
 

18.55  

 Punkter til kommende mø-
der 

 • Forretningsordenen (Franz) 
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• Genbesøge alle principper, der er udarbejdet i 
2021 (Franz) 

• Klassens tid og arbejdet med socialfag (Marianne) 
• Skolehjemsamarbejde og forældrene som res-

sourcer (Lotte) 
• Tilbageslusning til almenskoler (eller mindre ind-

gribende tilbud) eller børn der ikke tilbagesluses 
(Ida Z)  

• Områder vi allerede arbejder med, og som kan 
samles og nedfældes skriftligt/som et princip 
(Ida) 

• Opdatering af forældrefolderen også som modta-
gelse af nye forældre (Lotte) 

• Besøg af PLC – de faglige vejledere årshjul for test 
og data og hvordan vi arbejder sammen omkring 
de faglige vejledere. 

• Politik for mobiltelefoner og principper for skærm 

• Udskolingen – brobygningen 

• Antimobbepolitikken 

 


